
 

 

ALLEGATO C – Griglia di valutazione e punteggi 

1. La Commissione di valutazione di cui all'art. 9 del presente Avviso attribuisce a ciascuna candidatura un 
punteggio complessivo risultante dalla somma dei punteggi conseguiti sui criteri minimi comuni di cui all'art. 8, 
comma 1, del presente Avviso (Avviso “Open Innovation”- Appendice 2, art. 3, lett. d), con pesi differenziati per 
tipologia di candidato ai sensi dell'art. 8, comma 3, del presente Avviso, in ciascuna delle due fasi di valutazione 
(Fase 1 – valutazione documentale; Fase 2 – Selection Day/Bootcamp), come di seguito articolati: 

N. Criterio (art. 8, comma 1, del presente Avviso) 
Accelerazione (MPMI) – 
punteggio ottenuto / 
massimo 

Incubazione (team) – 
punteggio ottenuto / 
massimo 

1 
Coerenza del progetto imprenditoriale/idea 
imprenditoriale con almeno uno degli ambiti 
tematici della S3 Sicilia 2021-2027 

……… / 10 ……… / 15 

2 Grado di innovatività e maturità tecnologica della 
soluzione proposta ……… / 25 ……… / 15 

3 Qualità e composizione del team imprenditoriale 
(competenze possedute e motivazione) ……… / 20 ……… / 30 

4 
Fattibilità tecnica ed economica del progetto 
(sostenibilità e credibilità del modello di sviluppo e 
dei fabbisogni finanziari) 

……… / 25 ……… / 20 

5 
Potenziale impatto del progetto sull'ecosistema 
regionale dell'innovazione (collaborazioni attivabili, 
ricadute territoriali, reti valorizzabili) 

……… / 20 ……… / 20 

 Punteggio complessivo ……… / 100 ……… / 100 

2. Punteggio massimo complessivo conseguibile in ciascuna fase: 100 punti. Punteggio minimo di ammissibilità 
alla Fase 2 e all'inserimento in graduatoria (a pena di esclusione): 60 punti sul punteggio di Fase 1 (art. 8, comma 
3, del presente Avviso). Il punteggio finale è pari al 40% del punteggio di Fase 1 più il 60% del punteggio di Fase 2, 
cui si sommano le premialità di cui al punto 3. 

3. Eventuali criteri tematici aggiuntivi e meccanismi di premialità, ove previsti ai sensi dell'art. 8, comma 2, del 
presente Avviso, sono riportati nella seguente tabella integrativa: 

Criterio tematico aggiuntivo / meccanismo di premialità (art. 8, comma 2, del presente 
Avviso) 

Punteggio 
aggiuntivo 



 

 

Team/impresa a prevalente componente femminile e/o giovanile: oltre il 50% (per teste) dei 
soci o dei componenti del team è costituito da donne e/o da persone di età inferiore a 36 anni 
alla data di presentazione della candidatura, come risultante da visura camerale o documenti 
di identità 

+3 

Progetto con componente di innovazione sociale o citizen engagement: la candidatura 
(Allegato B o documentazione integrativa) individua il bisogno sociale affrontato e le modalità 
di coinvolgimento dei destinatari 

+2 

Progetto che attiva o rafforza collegamenti con la Quadrupla Elica (ricerca, impresa, PA, 
società civile), documentati da accordi o lettere di intenti allegati alla candidatura +2 

Attenzione a inclusione e accessibilità per persone con disabilità: la soluzione proposta 
prevede requisiti di accessibilità descritti nell'Allegato B o nella documentazione integrativa +2 

Coerenza con i principi di transizione verde e/o digitale: il progetto contribuisce in modo 
esplicito e misurabile alla riduzione degli impatti ambientali e/o alla digitalizzazione di 
processi, prodotti o servizi, come descritto nell'Allegato B o nella documentazione integrativa 

+1 

4. A parità di punteggio complessivo, si applica il seguente criterio di priorità, nell'ordine: (i) punteggio più elevato 
conseguito sul criterio n. 3 (qualità e composizione del team); (ii) candidatura presentata da team/impresa a 
prevalente componente femminile e/o giovanile, come definita al punto 3; (iii) ordine cronologico di ricezione 
della candidatura risultante dalla piattaforma. 

Resta fermo che un numero di Soggetti Aderenti selezionabili superiore al minimo previsto dal programma 
costituisce, ai sensi dell'art. 4.6, comma 5, dell'Avviso “Open Innovation” , elemento rilevante a livello di 
programma ai fini dell'allocazione delle risorse, di cui il Polo può tenere conto in via non vincolante nella definizione 
del proprio criterio di priorità. 

5. Per ciascuna candidatura la Commissione redige un verbale motivato, riportante i punteggi attribuiti per singolo 
criterio e le relative motivazioni, ai sensi dell'art. 9, comma 3, del presente Avviso. 


